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OBLIGACIONES AREA DE GESTION AMBIENTAL

¢Adopto, implementsé y efectuo seguimiento (en caso de que requerirse), de cada una de ias poiiticas y
programas establecidos en el numeral “3.2.2 AREA DE GESTION AMBIENTAL", del anexo tecnico,

1 garantizando el adecuado soporte de cada uno de los elementos requeridos, de conformidad con el sistema
integrado de gestion de la entidad?

& ¢Presento el informe de condiciones ambientales, con informacién de las condiciones locativas del Jardin -
" Infantil y de manera anual? Y S
meARenicn:
Fecha de la visita:_ ~ L %de implementacion ¥ )
B8 ¢Implemento la gestion integral de los residuos ordinarios aprovechables y no aprovechables conforme a lo
" establecido en el Plan de Accion Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sdlidos? T P
¢Las instalaciones se encontraron dotadas con los contenedores y canecas conforme a lo sefalado en el
C. ANEXO TECNICO? (Se verifica mediante Ia lista de chequeo de elementos minimos para la implementacion del
area de gestion ambiental.) § 1

Escriba Sl ¢ NO, de acuerdo con lo encontrado en la

i
2
a
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o
Q




Las canecas se encuentran rotuladas en la parte frontal con los logos disefiados por la SDIS y dotadas
de las bolsas correspondientes al color de la caneca?

¢ Realiza la actividad de separacién en la fuente, depositando en fa caneca blanca los residuos
ll.  aprovechables (plastico, carton, papel, vidrio y metal) y en la caneca negra los residuos no
aprovechables (restos de comida, residuos sanitarios, icopor y restos de comida?

(El cuarto de almacenamiento temporal e residuos ordinarios presentd las caracteristicas locativas vy
operacionales sefialadas en el Plan de Accidn Interno para el Aprovechamiento Eficiente de los Residuos
Sélidos y el Decreto 2981 de 2013 o norma que lo modifique o sustituya?

Escriba SI o NO, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢ Cuenta con acabados la facil limpieza y desinfeccion impidiendo la formacion de ambientes propicios
para el desarrollo de microorganismos?

¢Cuenta con sistemas que permitan la ventilacion, tales como rejiltas o ventanas, y suministro
cercano de agua y drenaje?

¢Garantizar el uso adecuado de los contenedores de almacenamiento de residuos sdlidos para
realizar su adecuado almacenamiento y presentacién (canecas de color negra’y blanco), teniendo en
cuenta la generacion de residuos y las frecuencias y horarios de prestacién del servicio de recoleccion
y transporte?

il

V. ¢Cuenta con el formato ruta recoleccion interna de residuos solidos 7

¢Cuenta con una balanza o dinamémetro para realizar el pesaje diario del material reciclable y no
reciclable generado en el Jardin Infantil?

¢Realiza la enlrega de residuos solidos aprovechables a una organizacion de recicladores regisirada ante la
UAESP a través de la firma de un Acuerdo de Corresponsabilidad?

¢Realizé el diligenciamiento de los formatos y formularios establecidos en el Plan de Accidn Interno para el
Aprovechamiento Eficiente de los Residuos Sélidos, dentro de los plazos descritos en el ANEXO TECNICO?

Marque con X' los documentos diligenciados adecuadamente:

Ruta de Recoleccion Interna de Residuos Sélidos (RRIRS) por cada piso de conformidad con el PAIPAERS:
enviado al Area de Gestion Ambiental una vez y debe ser actualizada cuando la infraestructura del Jardin
Infantil cambie.

Formato de Registro, medicién y control de residuos entregados

Formato mensual Certificado entrega de residuos sélidos generados

Soportes del fomento de acciones para el aprovechamiento de los residuos organicos, como lo son el
compostaje y lombricultura.

¢Realizd la gestion integral de los colchones que se generan de acuerdo a lo establecido en el Instructivo para
el manejo y disposicion final de colchones?

¢Implemento la gestién integral de los residuos peligrosos conforme a lo establecido en el Plan de Gestién
Integral de Residuos Peligrosos?

Escriba Sl o NO, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢Todas las sustancias utilizadas poseen su ficha técnica y/o hoja de seguridad, etiquetado y
. rotulado, indicando los elementos que son necesarios tener en caso de una emergencia
{derrame)?

¢Los residuos peligrosos generados cuentan con el embalaje y rotulado de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Gestion integral de Residuos Peligrosos de la SDIS?




LEl movimiento interno de fos residuos peligrosos se realiza en un horario en el cual ia

Hig , - iy Yok > }
circulacién de participantes sea minima para evitar contacto con los mismas?

¢Los residuos peligrosos generados en el Jardin Infantil, se entregan una empresa autorizada

W, por la autoridad ambiental competente?

Margue con X' los documentos diligenciados adecuadamente:

fPlan de Gestion integral de Residuos Peligrosos

Manifiestos y certificados de disposicién final de entrega de RESPEL

FOR-BS-041 Formato Lista de Chequeo de Verificacion Externa

OR-BS-042 Formato Lista de Chequeo de Verificacion al Transportador de RESPEL

FOR-BS-036 Rétulos de generacion de residuos peligrosos

iLos residuos peligrosos de Pos consumo como luminarias, pilas y bombillas, se entregaron al Area de
Almacenamiento Punto RESPEL en el 4rea de almacenamiento temporal de residuos peligrosos de la SDIS, en
las fechas y horarios de entrega establecidos por el Equipo de Gestion Ambiental?

¢Implementd el Instructivo Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion — RCD de ser
necesario?

| +Si se realizaron mantenimientos con generacion a 5 m3, se gestiono con la empresa de aseo?

Vertimientos

¢Implemento v divulgd el Plan de Gestidn Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas de la SDIS, de
conformidad con el ANEXO TECNICO?

¢ Dio cumplimiento al acuerdo 634 de 2015 “Por medio del cual se establecen regulaciones para la generacion,
recoleccion y tratamiento o aprovechamiento adecuado del aceite vegetal usado y se dictan otras
disposiciones"?
Escriba Sl o NO, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢Cuenta con un recipiente, sellado herméticamente, con embudo (con filtro), que permita llevar

a cabo el encapsulamiento del Aceite Vegetal Usado?

i ¢El'lugar donde se encuentra el Aceite Vegetal Usado presenta sefalizacion?

¢Entregd a la Secretaria Distrital de Integracién Social el aceite vegetal usado, de acuerdo a lo establecido en e]
Plan de Gestion Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas?

Escriba Sl o NO, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢ Diligencio el Formato medicion, registro y reporte de AVU, cada vez que se entrega el aceite a

' aspis?

¢ Realizé la limpieza, desinfeccion y mantenimiento de las trampas de grasa yl/o campanas de extraccion?

Marque con X' los documentos diligenciados adecuadamente:

OR-BS-067 Formato Registro y Control Limpieza/Mantenimiento de trampa de grasas soporte de lavado,
desinfeccion y mantenimiento de trampas de grasas .

iImplementd y divulgd el Programa uso eficiente del agua y la politica cero desperdicio de agua mediante
estrategias dirigidas a la optimizacion del uso del agua y a la conservacién del recurso, mediante sistemas
ahorradores de agua, jornadas de socializacion y campanas dirigidas al talento humano del Jardin Infantil?




¢lmplementd y divulgs el Programa uso efici
P.  mediante estrategias dirigidas a la optimizaci

jornadas de socializacién y campafias dirigidas al talento humano?

Q.  ;Presento la totalidad de sistemas hidrosanitarios y luminicos ahorradores?

Escriba Sl o NO, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

I

respecto

¢Presentd la matriz de aspect

¢Los sanitarios, orinales, lavamanos. duchas, lavacolas, lava

sistemas de bajo consumo de agua?

¢Cuenta sistemas ahorradores en

Ahorradores (Tubos T5, T8 o Tubos t

ente de la energia y la politica Cero Desperdicio de Energia,
on y conservacion del recurso, sistemas ahorr.

platos y pocetas cuentan con

la totalidad de puntos lumicos, tales como: Luminarias

ipo Led), Bombillos Ahorradores y Bombillos tipo Led?

08 e impactos ambientales e implemento acciones preventivas y correctivas

a los impactos ambientales negativos que se generaron en la prestacion del servicio?

S.  (Gestioné el registro de publicidad exterior visual (PEV) ante la Secretaria Distrital de Ambiente?

Numero del registro publicidad exterior visual (PEV) o radicado de la
solicitud ante fa SDA:

Fecha del acta del Equipo de Apoyo a la Supervision en la cual se adjunta
capia del Regisiro PEV:

¢ Garantizé el reporte de la informacion indicada
2. “3.2.2 AREA DE GESTION AMBIENTAL", del pr
para cada uno de los sub numerales que comp

Los formatos han sido diligenciados acorde a lo establecido (SI/NO/NA)

adores de luz,

para cada uno de los componentes establecidos, en el numeral
esente anexo, en los tiempos, medios y condiciones indicados
renden en componente ambiental?

Programa

Formato

Periodicidad

SOPORTES

Residuos

Acuerdo de Corresponsabilidad

15 dias calendario después de
firmar el acta de inicio

Correo enviadc al Area de Gestion
Ambiental

Residuos

Reportes de residuos

Primeros 5 dias habiles de los
meses de abril, julio, octubre y
enero por cada vigencia o en
los meses que se dé la
indicacion por parte del equipo
ambiental
segun la
Servicio.

necesidad  del

Copia correo  remitido por el
refernte certificando el cargue en
los tiempos indicados

Res.
Peligrosos

Manifiestos y certificados de
disposicion final de entrega de|
RESPEL

los
sean

Enviados cada que
residuos peligrosos

entregados a la empresa
autorizada por el ente de
control y los certificados de
disposicion final una vez que el

tar %o Tal An ina Aamnid
gesler aulerizado los emita.

“Copia en la carpeta magnetica Y|
drive.

“Correo  enviado  al
ambiental tecnico.

referente

Res.
Peligrosos

Reportes de residuos

Remitir trimestralmente
mediante correo electronico la
bitacora, los rétulos. los
manifiestos y los certificados
de disposicion final de los
residuos peligrosos al
Referente Ambiental Técnico
de la SDIS.

*Copia en la carpeta magnetica v
drive,

“Correo  enviado  al
ampiental tecnico.

referente

Residuos RCD

Soportes de la gestion adecuada
de los residuos de construccion Y|
demolicién generados

Cada vez que se genere y se
realice la disposicion ﬁnal'de
este residuo.

‘Copia en la carpeta magnetica y
drive.

*Correo  enviade al
ambiental tecnico.

referente

Residuos RCD

Soportes de la gestién adecuada
de los residuos de construccion Y
demolicion generados

Cada vez que se genere y s¢
realice la dispesicién final de
este residuo.

“Copia en Ta carpela magnetica ¥
drive,
“‘Correo  enviado al referente

mbien i




Soportes de fa gestién adecuadalCada vez que se genere y se di\?pla en la carpeta magnetica
Colchones  |de colchones y/o colchonetas realice la disposicién final de © er. ol | ‘ i
generados este residuo. orreo enviado al referente '
ambiental tecnico.
Diligenciamiento de la seccion 1|_ . : : . C°’T‘?‘° glec'tromco a', R?ferente
% ey OR.~a _nanl TTiMestral de acuerdo a ias{Ambientai Teécnico de la SDIS. la
Vertimientos [0 Formalo ~ FOR-GA-030 jornadas de recoleccion de | i6 ion d )
Formato medicién, registro yJSDIS e gen;aracnon t? nO" generacion " de
reporte de AVU. acelie vegeia
usado.
Soporte de lavado, desinfeccion V| . : ; .
Vertimientos |mantenimiento de trampas de 2 meses_ Qe.spues de firmada el Sopoﬁe enviado al Area de Gestion
acta de inicio Ambiental
grasa X
Remitir la bitacora de consumos Remitir mediante correo electrénico
de agua, con copia de la factura,|Bimensualmente o de acuerdolel archivo en Excel segun el
Agua . . ) : ; e AP =% = -
de conformidad al periodo delcon el periodo de facturacién  {indicado por el Equipo de Gestidon
facturacion. Ambiental.
: “Copia en la carpeta magnetica vy
Formato de identificacion  de e acue_erdo S s 'ttempos drive.
Agua fugas ocuitas establecidos por el Equipo de *Correo nviado al referent bl
9 Gestién Ambiental. ; = ; e i
ambiental tecnico.
Remitir la bitacora de consumos Remitir mediante correo electrénico
R de energia y gas. con copia de la|Bimensualmente o de acuerdojel archivo en Excel segin el
v factura, de conformidad al periodojcon el periodo de facturacion  |indicado por el Equipo de Gestién
de facturacion. Ambiental.
i iy A e | -
zg;n:rt‘?o:ara a ;;iéi?ggg:mon de, De acuerdo con los tiempos disgta en la carpeta magnetica y,
Energia - o) establecidos por el Equipo de |, . .
electrénicos  que  se dejan ) ! Correo  enviado al referente
b Gestion Ambiental. . .
encendidos o conectados. ambiental tecnico.
La responsable de la unidad
operativa deberd enviar cste
documento diligenciado  en . ;
* t ta magnetica
P— FOR-GA-001 Formatojformato PDF al Referente dﬁ\?ga o8 i Capels g Y
Sostenibles Re_sponsable- ambiental por Ambsem?l Teqn{co maximo a "Cores - enviado " &I refrents i
unidad operativa los & dias habiles de haber . .
" K . ambiental tecnico.
realizado la designacion.
cuando se cambie la persona
designada
. FOR-GA-043 Formato Reporte Mensualmente o pnmgr a 3 e 3
Practicas . jueves del mes, en los tiempos|Certificado de participacion remitido
p Planilla de ¢ ” : - ,
Sostenibles s - establecidos por el Equipo delpor el Equipo de Gestion Ambiental
Movilidad Sostenible . .
Gestion Ambiental.
Adoptar e implementar el INS-BS-
014 Instructivo  disposiciones
técnicas para elementos de ey 5
, Publicidad Exterior Visual -PEV Coritar con-ig-eglicitud ¢’ reglatrg :
Wrictien de la SDIS y realizar el tramite de {Una vez vigencia del convenio {C°o0 numero do_radicadh 'yin: e}
Sostenibles Y i o registro de PEV en PDF expedido
registto de los elementos de por la Secretaria de Ambiente
‘Publicidad Exterior Visual de la ’
unidad operativa ante la
] Secretaria Distrital de Ambiente.

3.

a. Complete fa informacién de los cuadros:

¢Implemento y desarrolié las campanas, estrategias y actividades establecidas por la SDIS, durante el
desarrollo del Convenio?

&Dio cumplimiento al cronograma de actividades ambientales para la divulgacion de los lineamientos
ambientales?

Lineamiento

Fecha
socializacién

dej

Lineamiento

Fecha

socializacion

Politica Ambiental %

Instructivo

Colchonetas

de Colchones




Estructura del PIGA

L7 Politica cero (agua, energia, papel| /
y residuos)

Normograma Ambiental

NG L - Plan  Integral de Movilidad]., -
Sostenible

Matriz de riesgos Ambientales

PAIPAERS

Matriz de Asp. e Imp. Ambientales

A\ - 74 Plan AVU y grasas

Ambientales

Instructivos de Asp, e Imp.l. .

PGIRGH

Instructivo de vertimientos

Pratoceln Residuos Covid

Instructivo RCD

iy Q‘J i

¢Socializé los programas de Gestion Ambiental de acuerdo con lo establecido por el Plan Institucional de -

Gestion Ambiental y teniendo en cuenta las particularidades de las familias?

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO

¢Remplaza el talento humano que por fuerza mayor o caso fortuito durante dos (2) dias calendario de operacién
consecutivos no presente sus servicios en el Jardin Infantil?

Responsable del Servicio
Maestras

Auxiliar Pedagoégica
Servicios Generales
Manipulacion de afimentos

Apoyo Administrativo

Estructura de Asistencia del dia Remplazo
Costos

2 Garantiza la dedicacion exclusiva del talento humano del Jardin Infanti durante la atencién.

SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR

OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

P
173

robagiando . el Comtmene

e, o inoar ey

feah2ando lao

oclaoladdes.  Que s reGuleran
{ \

OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA ViSi

=1

P

Recomendaciones y sugerencias:

2k,




Esta visita generd requerimiento: 81

Z
Q
e

Motivo del requerimiento:

i 3.
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Anexos: documentos y nimero de folios
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